Організаційно-правова база

діяльності органів самоврядування дітей та учнівської молоді

Всеобщая декларация прав человека

Принята и провозглашена резолюцией 217 А (III) Генеральной Ассамблеи от 10 декабря 1948 года

Статья 21
1. Каждый человек имеет право принимать участие в управлении своей страной непосредственно или через посредство свободно избранных представителей.

2. Каждый человек имеет право равного доступа к государственной службе в своей стране.

3. Воля народа должна быть основой власти правительства; эта воля должна находить себе выражение в периодических и нефальсифицированных выборах, которые должны проводиться при всеобщем и равном избирательном праве путем тайного голосования или же посредством других равнозначных форм, обеспечивающих свободу голосования.

Конвенция о правах ребенка

Принята резолюцией 44/25 Генеральной Ассамблеи от 20 ноября 1989 года.

Вступила в силу 2 сентября 1990 года.

Статья 15 

1. Государства-участники признают право ребенка на свободу ассоциации и свободу мирных собраний. 

2. В отношении осуществления данного права не могут применяться какие-либо ограничения, кроме тех, которые применяются в соответствии с законом и которые необходимы в демократическом обществе в интересах государственной безопасности или общественной безопасности, общественного порядка (ordre public), охраны здоровья или нравственности населения или защиты прав и свобод других лиц. 

Статья 29 

1. Государства-участники соглашаются в том, что образование ребенка должно быть направлено на: 

a) развитие личности, талантов и умственных и физических способностей ребенка в их самом полном объеме; 

b) воспитание уважения к правам человека и основным свободам, а также принципам, провозглашенным в Уставе Организации Объединенных Наций;

c) воспитание уважения к родителям ребенка, его культурной самобытности, языку и ценностям, к национальным ценностям страны, в которой ребенок проживает, страны его происхождения и к цивилизациям, отличным от его собственной;

d) подготовку ребенка к сознательной жизни в свободном обществе в духе понимания, мира, терпимости, равноправия мужчин и женщин и дружбы между всеми народами, этническими, национальными и религиозными группами, а также лицами из числа коренного населения; 

e) воспитание уважения к окружающей природе. 

2. Никакая часть настоящей статьи или статьи 28 не толкуется как ограничивающая свободу отдельных лиц и органов создавать учебные заведения и руководить ими при условии постоянного соблюдения принципов, изложенных в пункте 1 настоящей статьи, и выполнения требования о том, чтобы образование, даваемое в таких учебных заведениях, соответствовало минимальным нормам, которые могут быть установлены государством. 

Основной закон "Конституция Украины"
принятый 28 июня 1996 года на 5-й сесии Верховной Рады Украины 2-го созыва.

Статья 21. Все люди свободны и равны в своем достоинстве и правах. Права и свободы человека неотчуждаемы и нерушимы. 
Статья 23. Каждый человек имеет право на свободное развитие своей личности, если при этом не нарушаются права и свободы других людей, и имеет обязанности перед обществом, в котором обеспечивается свободное и всестороннее развитие его личности.

Статья 28. Каждый имеет право на уважение его достоинства. Никто не может быть подвергнут пыткам, жестокому, нечеловеческому или унижающему его достоинство обращению либо наказанию.

Статья 36. Граждане Украины имеют право на свободу объединения в политические партии и общественные организации для осуществления и защиты своих прав и свобод и удовлетворения политических, экономических, социальных, культурных и иных интересов, за исключением ограничений, установленных законом в интересах национальной безопасности и общественного порядка, охраны здоровья населения или защиты прав и свобод других людей.
Статья 38. Граждане имеют право принимать участие в управлении государственными делами, во всеукраинском и местных референдумах, свободно избирать и быть избранными в органы государственной власти и органы местного самоуправления.

Граждане пользуются равным правом доступа к государственной службе, а также к службе в органах местного самоуправления.
Статья 51. Брак основывается на добровольном согласии женщины и мужчины. Каждый из супругов имеет равные права и обязанности в браке и семье.

Родители обязаны содержать детей до их совершеннолетия. Совершеннолетние дети обязаны заботиться о своих нетрудоспособных родителях.

Семья, детство, материнство и отцовство охраняются государством.
Статья 52. Дети равны в своих правах независимо от происхождения, а также от того, рождены они в браке или вне его.

Какое бы то ни было насилие над ребенком и его эксплуатация преследуются по закону.

Содержание и воспитание детей - сирот и детей, лишенных родительского попечения, возлагается на государство. Государство поощряет и поддерживает благотворительную деятельность в отношении детей.

Статья 53. Каждый имеет право на образование. 

Полное общее среднее образование является обязательным. Государство обеспечивает доступность и бесплатность дошкольного, полного общего среднего, профессионально - технического у высшего образования в государственных и коммунальных учебных заведениях; развитие дошкольного, полного общего среднего, внешкольного, профессионально - технического, высшего и последипломного образования, разных форм обучения; предоставление государственных стипендий и льгот учащимся и студентам.
Статья 57. Каждому гарантируется право знать свои права и обязанности. 

Законы и иные нормативно - правовые акты, определяющие права и обязанности граждан, должны быть доведены до сведения населения в порядке, установленном законом.

Законы и иные нормативно - правовые акты, определяющие права и обязанности граждан, которые не доведены до сведения населения в порядке, установленном законом, являются недействительными.
Статья 60. Никто не обязан исполнять явно преступные распоряжения или приказы. 

За отдачу и исполнение явно преступного распоряжения или приказа наступает юридическая ответственность.
Закон України "Про освіту"

№1060-XII, із змінами вiд 11 червня 2008

(У тексті Закону слова "заклади освіти" в усіх відмінках замінено словами "навчальні заклади" у відповідному відмінку згідно із Законом №1158-IV від 11.09.2003)
Стаття 6.

Основні принципи освіти

Основними принципами освіти в Україні є: доступність для кожного громадянина усіх форм і типів освітніх послуг, що надаються державою; рівність умов кожної людини для повної реалізації її здібностей, таланту, всебічного розвитку; гуманізм, демократизм, пріоритетність загальнолюдських духовних цінностей; органічний зв'язок із світовою та національною історією, культурою, традиціями; незалежність освіти від політичних партій, громадських і релігійних організацій; науковий, світський характер освіти; інтеграція з наукою і виробництвом; взаємозв'язок з освітою інших країн; гнучкість і прогностичність системи освіти; єдність і наступність системи освіти; безперервність і різноманітність освіти; поєднання державного управління і громадського самоврядування в освіті.

Стаття 8.

Навчально-виховний процес і громадсько-політична діяльність у навчальних закладах 

1. Навчально-виховний процес у навчальних закладах є вільним від втручання політичних партій, громадських, релігійних організацій.

2. Залучення учнів, студентів до участі в політичних акціях і релігійних заходах під час навчально-виховного процесу не допускається.

3. Належність особи до будь-якої політичної партії, громадської, релігійної організації, що діють відповідно до Конституції України, не є перешкодою для її участі в навчально-виховному процесі.

4. Учні, студенти, працівники освіти можуть створювати у навчальних закладах первинні осередки об'єднань громадян, членами яких вони є.
Стаття 10.

Управління освітою

1. В Україні для управління освітою створюються система державних органів управління і органи громадського самоврядування.

2. Органи управління освітою і громадського самоврядування діють у межах повноважень, визначених законодавством.
Стаття 16.

Органи громадського самоврядування в освіті

1. Органами громадського самоврядування в освіті є: загальні збори (конференція) колективу навчального закладу; районна, міська, обласна конференції педагогічних працівників, з'їзд працівників освіти Автономної Республіки Крим; Всеукраїнський з'їзд працівників освіти.

2. Органи громадського самоврядування в освіті можуть об'єднувати учасників навчально-виховного процесу, спеціалістів певного професійного спрямування.

3. Органи громадського самоврядування в освіті вносять пропозиції щодо формування державної політики в галузі освіти, вирішують у межах своїх повноважень питання навчально-виховної, науково-дослідної, методичної, економічної і фінансово-господарської діяльності навчальних закладів. Повноваження органів громадського самоврядування в освіті визначає в межах чинного законодавства Міністерство освіти України за участю представників профспілок, всеукраїнських педагогічних (освітянських) об'єднань.

Стаття 17.

Самоврядування навчальних закладів

Самоврядування навчальних закладів передбачає їх право на: самостійне планування роботи, вирішення питань навчально-виховної, науково-дослідної, методичної, економічної і фінансово-господарської діяльності; участь у формуванні планів прийому учнів, студентів, слухачів з урахуванням державного контракту (замовлення) та угод підприємств, установ, організацій, громадян; визначення змісту компонента освіти, що надається навчальним закладом понад визначений державою обсяг; прийняття на роботу педагогічних, науково-педагогічних, інженерно-педагогічних та інших працівників, а також фахівців з інших держав, у тому числі за контрактами; самостійне використання усіх видів асигнувань, затвердження структури і штатного розпису в межах встановленого фонду заробітної плати; здійснення громадського контролю за організацією харчування, охорони здоров'я, охорони праці в навчальних закладах.

Стаття 50.

Учасники навчально-виховного процесу
Учасниками навчально-виховного процесу є: 

діти дошкільного віку, вихованці, учні, студенти, курсанти, слухачі, стажисти, клінічні ординатори, аспіранти, докторанти; (Абзац другий статті 50 в редакції Закону №2628-III від 11.07.2001) керівні, педагогічні, наукові, науково-педагогічні працівники, спеціалісти; 

батьки або особи, які їх замінюють, батьки - вихователі дитячих будинків сімейного типу; 

представники підприємств, установ, кооперативних, громадських організацій, які беруть участь у навчально-виховній роботі.

Стаття 51.

Права вихованців, учнів, студентів, курсантів, слухачів
1. Вихованці, учні, студенти, курсанти, слухачі, стажисти, клінічні ординатори, аспіранти, докторанти відповідно мають гарантоване державою право на: 

навчання для здобуття певного освітнього та освітньо-кваліфікаційного рівнів; 

вибір навчального закладу, форми навчання, освітньо-професійних та індивідуальних програм, позакласних занять; 

додаткову відпустку за місцем роботи, скорочений робочий час та інші пільги, передбачені законодавством для осіб, які поєднують роботу з навчанням; 

продовження освіти за професією, спеціальністю на основі одержаного освітньо-кваліфікаційного рівня, здобуття додаткової освіти відповідно до угоди із навчальним закладом; 

одержання направлення на навчання, стажування до інших навчальних закладів, у тому числі за кордон; 

користування навчальною, науковою, виробничою, культурною, спортивною, побутовою, оздоровчою базою навчального закладу; 

доступ до інформації в усіх галузях знань; 

участь у науково-дослідній, дослідно-конструкторській та інших видах наукової діяльності, конференціях, олімпіадах, виставках, конкурсах; 

особисту або через своїх представників участь у громадському самоврядуванні, в обговоренні, вирішенні питань удосконалення навчально-виховного процесу, науково-дослідної роботи, призначення стипендій, організації дозвілля, побуту тощо; 

участь в об'єднаннях громадян; 
безпечні і нешкідливі умови навчання та праці; 

забезпечення стипендіями, гуртожитками, інтернатами в порядку, встановленому Кабінетом Міністрів України; 

трудову діяльність у встановленому порядку в позаурочний час; 

перерву в навчанні у вищих та професійно-технічних навчальних закладах; 

користування послугами закладів охорони здоров'я, засобами лікування, профілактики захворювань та зміцнення здоров'я; 

захист від будь-яких форм експлуатації, фізичного та психічного насильства, від дій педагогічних, інших працівників, які порушують права або принижують їх честь і гідність.

2. Відволікання учнів, студентів, курсантів, слухачів, стажистів, клінічних ординаторів, аспірантів, докторантів за рахунок навчального часу на роботу і здійснення заходів, не пов'язаних з процесом навчання, забороняється, крім випадків, передбачених рішенням Кабінету Міністрів України.

Стаття 52.

Обов'язки вихованців, учнів, студентів, курсантів, слухачів, стажистів, клінічних ординаторів, аспірантів, докторантів
1. Обов'язками вихованців, учнів, студентів, курсантів, слухачів, стажистів, клінічних ординаторів, аспірантів, докторантів відповідно є: 

додержання законодавства, моральних, етичних норм; 

систематичне та глибоке оволодіння знаннями, практичними навичками, професійною майстерністю, підвищення загального культурного рівня; 

додержання статуту, правил внутрішнього розпорядку навчального закладу.

2. Випускники вищих навчальних закладів, які здобули освіту за кошти державного або місцевого бюджетів, направляються на роботу і зобов'язані відпрацювати за направленням і в порядку, встановленому Кабінетом Міністрів України.

3. Інші обов'язки осіб, що навчаються, можуть встановлюватися законодавством, положеннями про навчальні заклади та їх статутами.
Стаття 55.

Права педагогічних та науково-педагогічних працівників
1. Педагогічні та науково-педагогічні працівники мають право на: 

захист професійної честі, гідності; 
вільний вибір форм, методів, засобів навчання, виявлення педагогічної ініціативи; 

індивідуальну педагогічну діяльність; 
участь у громадському самоврядуванні; 
користування подовженою оплачуваною відпусткою; 
забезпечення житлом у першочерговому порядку, пільгові кредити для індивідуального і кооперативного будівництва; 

придбання для працюючих у сільській місцевості основних продуктів харчування за цінами, встановленими для працівників сільського господарства; 

одержання службового житла; 
підвищення кваліфікації, перепідготовку, вільний вибір змісту, програм, форм навчання, навчальних закладів, установ та організацій, що здійснюють підвищення кваліфікації і перепідготовку.

2. Відволікання педагогічних та науково-педагогічних працівників від виконання професійних обов'язків не допускається за винятком випадків, передбачених чинним законодавством.

Стаття 56.

Обов'язки педагогічних та науково-педагогічних працівників

Педагогічні та науково-педагогічні працівники зобов'язані: 

постійно підвищувати професійний рівень, педагогічну майстерність, загальну культуру; 

забезпечувати умови для засвоєння вихованцями, учнями, студентами, курсантами, слухачами, стажистами, клінічними ординаторами, аспірантами навчальних програм на рівні обов'язкових вимог щодо змісту, рівня та обсягу освіти, сприяти розвиткові здібностей дітей, учнів, студентів; 

настановленням і особистим прикладом утверджувати повагу до принципів загальнолюдської моралі: 

правди, справедливості, відданості, патріотизму, гуманізму, доброти, стриманості, працелюбства, поміркованості, інших доброчинностей; 

виховувати у дітей та молоді повагу до батьків, жінки, старших за віком, народних традицій та звичаїв, національних, історичних, культурних цінностей України, її державного і соціального устрою, дбайливе ставлення до історико-культурного та природного середовища країни; 

готувати учнів та студентів до свідомого життя в дусі взаєморозуміння, миру, злагоди між усіма народами, етнічними, національними, релігійними групами; 

додержувати педагогічної етики, моралі, поважати гідність дитини, учня, студента; 
захищати дітей, молодь від будь-яких форм фізичного або психічного насильства, запобігати вживанню ними алкоголю, наркотиків, іншим шкідливим звичкам.
Закон України "Про загальну середню освіту"

№651-XIV, із змінами вiд 4 червня 2008 р.

Стаття 17.

Виховний процес у загальноосвітніх навчальних закладах

1. Виховання учнів (вихованців) у загальноосвітніх навчальних закладах здійснюється в процесі урочної, позаурочної та позашкільної роботи з ними.

Цілі виховного процесу в загальноосвітніх навчальних закладах визначаються на основі принципів, закладених у Конституції України, законах та інших нормативно-правових актах України.

2. У загальноосвітніх навчальних закладах забороняється утворення і діяльність організаційних структур політичних партій, а також релігійних організацій і воєнізованих формувань.

3. Примусове залучення учнів (вихованців) загальноосвітніх навчальних закладів до вступу в будь-які об'єднання громадян, релігійні організації і воєнізовані формування забороняється.

Стаття 19.

Учасники навчально-виховного процесу

Учасниками навчально-виховного процесу в загальноосвітніх навчальних закладах є:

учні (вихованці);

керівники;

педагогічні працівники, психологи, бібліотекарі;

інші спеціалісти;

батьки або особи, які їх замінюють.
Стаття 21.

Соціальний захист учнів (вихованців)

1. Учням (вихованцям) загальноосвітніх навчальних закладів може подаватися додатково соціальна і матеріальна допомога за рахунок коштів центральних органів виконавчої влади та місцевих бюджетів, коштів юридичних і фізичних осіб України та громадян, які проживають за її межами, а також коштів фонду загальнообов'язкового навчання та за рахунок інших надходжень.

Учні (вихованці) загальноосвітніх навчальних закладів незалежно від підпорядкування, типів і форм власності мають право на пільговий проїзд міським та приміським пасажирським транспортом у порядку, встановленому Кабінетом Міністрів України.

Учні (вихованці) загальноосвітніх навчальних закладів у сільській місцевості забезпечуються транспортом до місця навчання і додому безоплатно.

2. Діти з вадами слуху, зору, опорно-рухового апарату забезпечуються засобами індивідуальної корекції в порядку, встановленому Кабінетом Міністрів України.

3. Вихованці шкіл-інтернатів усіх типів з числа дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, перебувають на повному державному утриманні. Діти-сироти та діти, позбавлені батьківського піклування, які навчаються в інших загальноосвітніх навчальних закладах, забезпечуються харчуванням, одягом та іншими послугами у порядку, встановленому Кабінетом Міністрів України. Утримання вихованців, які потребують корекції фізичного та (або) розумового розвитку, у спеціальних загальноосвітніх школах (школах-інтернатах) здійснюється за рахунок держави.

4. Діти-сироти, діти, позбавлені батьківського піклування, діти, які потребують корекції фізичного та (або) розумового розвитку, працевлаштовуються або продовжують навчання згідно з одержаною освітою у порядку, встановленому законодавством України.

Стаття 23.

Заохочення учнів (вихованців)

Для учнів (вихованців) встановлюються різні види морального стимулювання та матеріального заохочення, передбачені Міністерством освіти України, іншими органами виконавчої влади та органами місцевого самоврядування, статутом загальноосвітнього навчального закладу.
Стаття 29.

Права та обов'язки батьків або осіб, які їх замінюють

1. Батьки або особи, які їх замінюють, мають право:

вибирати навчальні заклади та форми навчання для неповнолітніх дітей;

приймати рішення щодо участі дитини в інноваційній діяльності загальноосвітнього навчального закладу;

обирати і бути обраними до органів громадського самоврядування загальноосвітніх навчальних закладів;

звертатися до відповідних органів управління освітою з питань навчання і виховання дітей;

захищати законні інтереси дітей.

2. Батьки або особи, які їх замінюють, зобов'язані:

забезпечувати умови для здобуття дитиною повної загальної середньої освіти за будь-якою формою навчання;

постійно дбати про фізичне здоров'я, психічний стан дітей, створювати належні умови для розвитку їх природних здібностей;

поважати гідність дитини, виховувати працелюбність, почуття доброти, милосердя, шанобливе ставлення до сім'ї, старших за віком, державної і рідної мови, до народних традицій і звичаїв;

виховувати повагу до національних, історичних, культурних цінностей Українського народу, дбайливе ставлення до історико-культурного надбання та навколишнього природного середовища, любов до України.
Закон України "Про позашкільну освіту"

№1841-III, із змінами від 06 червня 2005 р.

(У тексті Закону слова "Міністерство економіки України" в усіх відмінках замінено словами "центральний орган виконавчої влади з питань економічної політики" у відповідному відмінку згідно із Законом №860-IV від 22.05.2003)

Стаття 11.

Управління та громадське самоврядування позашкільного навчального закладу

1. Керівництво позашкільним навчальним закладом здійснює його директор.

Колегіальним органом управління позашкільним навчальним закладом є педагогічна рада, повноваження якої визначаються Положенням про позашкільні навчальні заклади.

2. Органом громадського самоврядування позашкільного навчального закладу є загальні збори (конференція) колективу позашкільного навчального закладу.

3. У позашкільному навчальному закладі можуть функціонувати методичні об'єднання, відділи, відділення, що охоплюють учасників навчально-виховного процесу та спеціалістів певного професійного спрямування. (Частина третя статті 11 із змінами, внесеними згідно із Законом №2626-IV від 02.06.2005)
Стаття 19.

Учасники навчально-виховного процесу в позашкільному навчальному закладі

Учасниками навчально-виховного процесу в позашкільному навчальному закладі є:

вихованці, учні, слухачі;

директор, заступники директора позашкільного навчального закладу;

педагогічні працівники, психологи, соціальні педагоги, бібліотекарі, спеціалісти, які залучені до навчально-виховного процесу;

батьки або особи, які їх замінюють;

представники підприємств, установ, організацій, які беруть участь у здійсненні навчально-виховного процесу.
Стаття 20.

Права, обов'язки та соціальний захист вихованців, учнів і слухачів позашкільного навчального закладу

1. Права та обов'язки вихованців, учнів і слухачів позашкільного навчального закладу визначаються Конституцією України, Законом України "Про освіту", цим Законом та іншими нормативно-правовими актами.

2. Держава здійснює захист прав вихованців, учнів і слухачів позашкільного навчального закладу та забезпечує організацію навчання і виховання неповнолітніх дітей із малозабезпечених та багатодітних сімей, дітей-інвалідів, дітей-сиріт і дітей, позбавлених батьківського піклування, згідно із законодавством України.

3. Відволікання вихованців, учнів і слухачів позашкільного навчального закладу за рахунок навчального часу до робіт і здійснення заходів, не пов'язаних з навчальним процесом, забороняється, крім випадків, передбачених рішеннями Кабінету Міністрів України.

4. Органи виконавчої влади встановлюють різні види морального стимулювання та матеріального заохочення для переможців селищних, районних, міських, обласних, всеукраїнських та міжнародних конкурсів, турнірів, олімпіад, виставок, змагань.

5. Позашкільний навчальний заклад встановлює різні види морального стимулювання та матеріального заохочення для вихованців, учнів і слухачів відповідно до свого статуту.

6. Вихованці, учні і слухачі позашкільних навчальних закладів мають право на пільгове або безоплатне відвідування музеїв, історико-архітектурних пам'ятників у порядку, встановленому Кабінетом Міністрів України.

7. Вихованці, учні і слухачі позашкільних навчальних закладів незалежно від підпорядкування, типів і форм власності мають право на безоплатне медичне обслуговування в закладах охорони здоров'я, визначених відповідними органами виконавчої влади.

8. Органи місцевого самоврядування відповідно до цього Закону можуть встановлювати порядок надання пільг на проїзд вихованців, учнів і слухачів у міському і приміському пасажирському транспорті і передбачати відповідні видатки з місцевих бюджетів.

Вихованці, учні, слухачі позашкільних навчальних закладів у сільській місцевості забезпечуються транспортом до місця навчання і додому безоплатно.

З А К О Н  У К Р А Ї Н И

Про місцеве самоврядування в Україні

(Відомості Верховної Ради України (ВВР), 1997, N 24, ст.170)

Стаття 2. Поняття місцевого самоврядування 

     1. Місцеве самоврядування в Україні - це гарантоване державою право  та  реальна здатність територіальної громади - жителів села чи добровільного об'єднання у  сільську  громаду  жителів  кількох сіл,  селища,  міста - самостійно або під відповідальність органів та посадових  осіб  місцевого  самоврядування  вирішувати  питання місцевого значення в межах Конституції і законів України. 

     2. Місцеве    самоврядування   здійснюється   територіальними громадами сіл, селищ, міст як безпосередньо, так і через сільські, селищні, міські ради та їх виконавчі органи, а також через районні та обласні ради, які представляють спільні інтереси територіальних громад сіл, селищ, міст. 

Стаття 3. Право громадян на участь у місцевому самоврядуванні 

     1. Громадяни  України  реалізують  своє  право  на  участь  у місцевому   самоврядуванні   за    належністю    до    відповідних 

ериторіальних громад. 

     2. Будь-які  обмеження  права  громадян  України  на участь у місцевому самоврядуванні  залежно  від  їх  раси,  кольору  шкіри, політичних,  релігійних та інших переконань,  статі,  етнічного та соціального походження,  майнового стану,  терміну  проживання  на відповідній    території,    за   мовними   чи   іншими   ознаками забороняються. 

Стаття 4. Основні принципи місцевого самоврядування 

     Місцеве самоврядування в Україні здійснюється на принципах:

     народовладдя;

     законності;

     гласності;

     колегіальності;

     поєднання місцевих і державних інтересів;

     виборності;

     правової, організаційної       та      матеріально-фінансової самостійності  в  межах  повноважень,  визначених  цим  та  іншими законами;

     підзвітності та   відповідальності   перед    територіальними громадами їх органів та посадових осіб;

     державної підтримки та гарантії місцевого самоврядування;

     судового захисту прав місцевого самоврядування. 

Стаття 5. Система місцевого самоврядування 

     1. Система місцевого самоврядування включає:

     територіальну громаду;

     сільську, селищну, міську раду;

     сільського, селищного, міського голову;

     виконавчі органи сільської,  селищної,  міської ради;

     районні та  обласні  ради,  що представляють спільні інтереси територіальних громад сіл, селищ, міст;

     органи самоорганізації населення. 

Стаття 9. Місцеві ініціативи 

     1. Члени  територіальної  громади  мають   право   ініціювати розгляд у раді (в порядку місцевої ініціативи) будь-якого питання, віднесеного до відання місцевого самоврядування. 

     2. Порядок  внесення  місцевої  ініціативи  на  розгляд  ради визначається  представницьким органом місцевого самоврядування або статутом територіальної громади. 

     3. Місцева   ініціатива,   внесена   на   розгляд   ради    у встановленому   порядку,   підлягає   обов'язковому   розгляду  на відкритому засіданні ради за участю членів  ініціативної  групи  з 

питань місцевої ініціативи. 

     4. Рішення ради,  прийняте з питання, внесеного на її розгляд шляхом місцевої ініціативи, обнародується в порядку, встановленому представницьким  органом  місцевого  самоврядування  або  статутом територіальної громади.

Стаття 13. Громадські слухання 

     1. Територіальна   громада  має  право  проводити  громадські слухання  -  зустрічатися  з  депутатами   відповідної   ради   та посадовими  особами  місцевого самоврядування,  під час яких члени територіальної громади можуть заслуховувати їх, порушувати питання та вносити пропозиції щодо питань місцевого значення,  що належать до відання місцевого самоврядування. 

     2. Громадські слухання проводяться не рідше  одного  разу  на рік. 

     3. Пропозиції,  які  вносяться  за  результатами  громадських слухань,  підлягають обов'язковому  розгляду  органами  місцевого самоврядування. 

     4. Порядок   організації   громадських  слухань  визначається статутом територіальної громади.

Стаття 15.  Форми  добровільного об'єднання органів місцевого самоврядування 

     1. Органи місцевого самоврядування з метою більш  ефективного здійснення   своїх   повноважень,   захисту   прав   та  інтересів територіальних  громад  можуть  об'єднуватися  в асоціації органів місцевого   самоврядування   та  їх  добровільні  об'єднання,  які 

підлягають   реєстрації  відповідно  до  законодавства  в  органах Міністерства юстиції України.

     2. Органи місцевого самоврядування  та  їх  асоціації  можуть входити  до відповідних міжнародних асоціацій,  інших добровільних об'єднань органів місцевого самоврядування. 

     3. Асоціаціям  та  іншим  добровільним  об'єднанням   органів місцевого    самоврядування    не   можуть   передаватися   владні повноваження органів місцевого самоврядування.

Стаття 32.  Повноваження  у  сфері освіти,  охорони здоров'я, культури, фізкультури і спорту 

     До відання виконавчих органів  сільських,  селищних,  міських рад належать:

     а) власні (самоврядні) повноваження:

     1) управління закладами освіти,  охорони здоров'я,  культури, фізкультури  і  спорту,  оздоровчими   закладами,   які   належать територіальним громадам або передані їм,  молодіжними підлітковими закладами     за     місцем     проживання,     організація     їх матеріально-технічного та фінансового забезпечення;

     2) забезпечення  здобуття  неповнолітніми  повної   загальної середньої  освіти;  створення необхідних умов для виховання дітей, молоді,  розвитку їх здібностей,  трудового навчання,  професійної орієнтації,   продуктивної   праці   учнів;   сприяння  діяльності дошкільних та позашкільних навчально-виховних  закладів,  дитячих, молодіжних та науково-просвітницьких організацій;

     3) створення   при   загальноосвітніх   навчальних   закладах комунальної  власності  фонду  загальнообов'язкового  навчання  за рахунок коштів  місцевого  бюджету,  залучених  з  цією  метою  на договірних  засадах  коштів  підприємств,  установ  та організацій незалежно від форм власності,  а  також  коштів  населення,  інших джерел;   контроль   за   використанням   коштів  цього  фонду  за призначенням;

     4) забезпечення регулярного безкоштовного підвезення до місця навчання і додому школярів;

     5) вирішення   питань   про   надання   професійним   творчим працівникам на  пільгових умовах  у  користування  приміщень  під майстерні,  студії  та  лабораторії,  необхідних  для  їх  творчої діяльності;

     6) організація   медичного  обслуговування  та  харчування  у закладах  освіти,  культури,  фізкультури  і  спорту,   оздоровчих закладах, які належать територіальним громадам або передані їм;

     7) створення умов для розвитку культури, сприяння відродженню осередків  традиційної народної творчості,  національно-культурних традицій населення, художніх промислів і ремесел;

     8) сприяння  роботі  творчих  спілок,  національно-культурних товариств,   асоціацій,   інших   громадських   та   неприбуткових організацій,   які  діють  у  сфері  охорони  здоров'я,  культури, 

фізкультури і спорту, роботи з молоддю;

     9) створення  умов для занять фізичною культурою і спортом за місцем проживання населення та в місцях масового відпочинку; 

    б) делеговані повноваження:

     1) забезпечення  у  межах  наданих  повноважень доступності і безоплатності освіти та медичного  обслуговування  на  відповідній території, можливості навчання в школах державною та рідною мовою, вивчення рідної мови у державних і комунальних навчальних закладах або через національно-культурні товариства;

     2) забезпечення відповідно  до  закону  розвитку  всіх  видів освіти і медичного обслуговування, розвитку і вдосконалення мережі освітніх і лікувальних  закладів  усіх  форм  власності,  фізичної 

культури  і спорту,  визначення потреби та формування замовлень на кадри  для  цих  закладів, укладення  договорів   на   підготовку спеціалістів,  організація  роботи щодо удосконалення кваліфікації кадрів;

     3) забезпечення   відповідно   до   законодавства   пільгових категорій  населення  лікарськими  засобами  та виробами медичного призначення;

     4) організація обліку дітей дошкільного та шкільного віку;

     5) подання допомоги випускникам шкіл у  працевлаштуванні;

     6) забезпечення   школярів,  які  навчаються  в  державних  і комунальних  навчальних   закладах,   безоплатними   підручниками, створення умов для самоосвіти.
Закон України

"Про молодіжні та дитячі громадські організації"

Цей Закон визначає особливості організаційних і правових засад утворення та діяльності молодіжних і дитячих громадських організацій та державні гарантії забезпечення їх діяльності.

Стаття 1. Законодавство України про молодіжні та дитячі громадські організації

Законодавство України про молодіжні та дитячі громадські організації складається з Конституції України (254к/96-ВР ), Закону України "Про об'єднання громадян" ( 2460-12 ), цього Закону та інших нормативно-правових актів, прийнятих на їх виконання.

Стаття 2. Визначення термінів

У цьому Законі терміни вживаються в такому значенні:

молодіжні громадські організації - об'єднання громадян віком від 14 до 28 років, метою яких є здійснення діяльності, спрямованої на задоволення та захист своїх законних соціальних, економічних, творчих, духовних та інших спільних інтересів; 

дитячі громадські організації - об'єднання громадян віком від 6 до 18 років, метою яких є здійснення діяльності, спрямованої на реалізацію та захист своїх прав і свобод, творчих здібностей, задоволення власних інтересів, які не суперечать законодавству, та соціальне становлення як повноправних членів суспільства; 

Український національний комітет молодіжних організацій - спілка, що об'єднує більшість легалізованих всеукраїнських молодіжних та дитячих організацій, а також обласних, Автономної Республіки Крим, Київських та Севастопольських міських об'єднань молодіжних та дитячих громадських організацій. 

Стаття 3. Принципи утворення і діяльності молодіжних та дитячих громадських організацій

Молодіжні та дитячі громадські організації утворюються і діють на засадах добровільності, рівноправності їх членів, самоврядування, законності та гласності, зокрема: 

молодіжні та дитячі громадські організації зобов'язані доводити до відома громадськості відомості про свою діяльність у формах, що не суперечать законодавству; інформація, що міститься у статутах, про склад керівних органів, про джерела матеріальних та інших надходжень, а також пов'язана з діяльністю молодіжних та дитячих громадських організацій, не є конфіденційною або іншою інформацією, яка охороняється законом. 

Стаття 4. Засновники молодіжних та дитячих громадських організацій та їх спілок Засновниками молодіжних та дитячих громадських організацій можуть бути громадяни України, а також іноземці та особи без громадянства, що перебувають в Україні на законних підставах, які досягли 15-річного віку. 

Засновниками спілок молодіжних та дитячих громадських організацій є молодіжні та дитячі громадські організації. 

Стаття 5. Членство в молодіжних та дитячих громадських організаціях

Членами молодіжних та дитячих громадських організацій можуть бути громадяни України, а також іноземці та особи без громадянства, які перебувають в Україні на законних підставах. 

Членами молодіжних громадських організацій можуть бути особи віком від 14 до 28 років, членами дитячих громадських організацій - особи віком від 6 до 18 років. Вступ неповнолітніх віком до 10 років до дитячих громадських організацій здійснюється за письмовою згодою батьків, усиновителів, опікунів або піклувальників. Особи старшого віку можуть бути членами молодіжних та дитячих громадських організацій за умови, якщо їх кількість у цих організаціях не перевищує третину загальної кількості членів; у складі виборних органів молодіжних та дитячих громадських організацій кількість осіб старшого віку не може перевищувати третину членів виборних органів. 

Обмеження щодо кількості осіб, вік яких перевищує відповідно 28 та 18 років, у складі виборних органів не поширюється на спілки молодіжних та дитячих громадських організацій. 

Стаття 6. Статус молодіжних та дитячих громадських організацій

Статус молодіжних та дитячих громадських організацій і їх спілок визначається відповідно до цього Закону та Закону України "Про об'єднання громадян".

Молодіжний рух в Україні координується Українським національним комітетом молодіжних організацій, який є незалежною неурядовою організацією і має статус всеукраїнської спілки молодіжних та дитячих громадських організацій. 

У своїй діяльності Український національний комітет молодіжних організацій керується законодавством України та власним статутом. 

Вступ Українського національного комітету молодіжних організацій до міжнародних молодіжних організацій (асоціацій, союзів тощо) не є підставою для його реєстрації як міжнародного. 

Стаття 7. Права молодіжних та дитячих громадських організацій

Молодіжні та дитячі громадські організації, їх спілки користуються правами, наданими їм Законом України "Про об'єднання громадян", цим Законом, іншими законодавчими актами. Молодіжні та дитячі громадські організації та їх спілки не можуть утворювати та вступати у виборчі блоки. 

Молодіжні громадські організації можуть вступати у виборчі коаліції. 

Членські внески і добровільні пожертвування, отримані від юридичних чи фізичних осіб, що спрямовуються на здійснення статутної діяльності молодіжних та дитячих громадських організацій та їх спілок, не є об'єктом оподаткування. 

Стаття 8. Участь молодіжних та дитячих громадських організацій у підготовці та прийнятті рішень з питань державної політики щодо дітей та молоді

Молодіжні та дитячі громадські організації залучаються органами виконавчої влади та органами місцевого самоврядування до розроблення і обговорення проектів рішень з питань державної політики щодо дітей та молоді. 

Стаття 9. Форми державної підтримки молодіжних та дитячих громадських організацій Державна підтримка молодіжних та дитячих громадських організацій здійснюється в таких формах: 

надання молодіжним та дитячим громадським організаціям інформації про державну політику щодо дітей та молоді; 

подання методичної та організаційної допомоги з питань соціального становлення та розвитку молоді і дітей; 

сприяння створенню підприємств, установ і організацій, які надають послуги молоді та дітям або сприяють зайнятості молоді. 

Молодіжні та дитячі громадські організації звільняються від сплати за державну реєстрацію та збору за реєстрацію їх символіки. 

Держава здійснює підтримку і в інших формах, що не суперечать законодавству України. 

Стаття 10. Фінансова підтримка діяльності молодіжних та дитячих громадських організацій

Верховна Рада України при затвердженні Державного бюджету України передбачає в ньому окремим рядком видатки на підтримку спілки, членами якої є більшість зареєстрованих всеукраїнських молодіжних та дитячих громадських організацій, а також обласних, Автономної Республіки Крим, Київських та Севастопольських міських спілок молодіжних та дитячих громадських організацій, діяльність якої спрямовується на забезпечення соціального становлення та розвитку молодих громадян. 

Фінансова підтримка діяльності молодіжних та дитячих громадських організацій здійснюється через відповідні органи виконавчої влади, що працюють з молоддю, органи місцевого самоврядування та спілку всеукраїнських молодіжних громадських організацій. 

При затвердженні місцевих бюджетів передбачаються видатки на реалізацію програм молодіжних та дитячих громадських організацій. 

Органи виконавчої влади, органи місцевого самоврядування можуть делегувати молодіжним та дитячим громадським організаціям повноваження щодо реалізації відповідних програм (проектів, заходів). У цьому випадку вони подають молодіжним та дитячим громадським організаціям фінансову та матеріальну допомогу і здійснюють контроль за реалізацією наданих повноважень, у тому числі за цільовим використанням виділених коштів. Молодіжні та дитячі громадські організації, їх спілки, які одержують фінансову або іншу матеріальну підтримку, зобов'язані подавати звіти про цільове використання фінансів і матеріальних цінностей органам, що їх надавали, у терміни, встановлені цими органами. 

Стаття 11. Відповідальність молодіжних та дитячих громадських організацій за порушення законодавства

Молодіжні та дитячі громадські організації, їх спілки несуть відповідальність за порушення ними законодавства. 

За неподання звіту про використання бюджетних коштів, інших матеріальних цінностей, наданих молодіжним, дитячим громадським організаціям та їх спілкам або нецільове використання таких цінностей, отримання їх з порушенням законодавства винні особи несуть відповідальність, передбачену законодавством України. 

Стаття 12. Прикінцеві положення

1. Цей Закон набирає чинності з дня його опублікування. 

2. До приведення законодавства у відповідність із Законом України "Про молодіжні та дитячі громадські організації" нормативно-правові акти України застосовуються в частині, що не суперечить цьому Закону. 

3. Кабінету Міністрів України у двомісячний термін: 

внести до Верховної Ради України пропозиції щодо приведення законодавчих актів у відповідність із Законом України "Про молодіжні та дитячі громадські організації";

привести свої рішення у відповідність із цим Законом; 

забезпечити перегляд і скасування органами виконавчої влади прийнятих ними нормативно-правових актів, що не відповідають цьому Закону; 

відповідно до компетенції забезпечити прийняття нормативно-правових актів, передбачених цим Законом. 

4. Статутні документи молодіжних і дитячих громадських організацій та їх спілок, зареєстрованих до набрання чинності цим Законом, протягом року після його опублікування мають бути приведені у відповідність із цим Законом. За поданням легалізуючого органу або прокурора діяльність молодіжних і дитячих громадських організацій та їх спілок, статутні документи яких суперечать цьому Закону, може бути заборонена в судовому порядку. 

Президент України Л.КУЧМА

м. Київ, 1 грудня 1998 року

N 281-XIV
КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ

П О С Т А Н О В А

від 14 червня 2000 р. N 964

Київ

Про затвердження Положення

про загальноосвітній навчальний заклад
( Із змінами, внесеними згідно з Постановою КМ

N 1262 ( 1262-2001-п ) від 26.09.2001 )
Учасники навчально-виховного процесу

     40. Учасниками       навчально-виховного       процесу      взагальноосвітньому  навчальному  закладі   є   учні   (вихованці),педагогічні працівники,  психологи, бібліотекарі, інші спеціалісти

закладу, керівники, батьки або особи, які їх замінюють.

     41. Статус учасників навчально-виховного процесу,  їхні праваі обов'язки    визначаються    Законами   України   "Про   освіту"( 1060-12 ),  "Про загальну середню освіту"  (  651-14  ),  іншими

актами законодавства України,  цим Положенням, статутом, правиламивнутрішнього розпорядку загальноосвітнього навчального закладу.

     42. Учні (вихованці) загальноосвітнього  навчального  закладумають гарантоване державою право на:

    доступність і безоплатність повної загальної середньої освітиу  державному  та  комунальному   загальноосвітньому   навчальномузакладі;

     вибір певного  загальноосвітнього навчального закладу,  форминавчання,  предметів  варіативної   частини   навчального   плану,факультативів, спецкурсів, позакласних занять;

     переатестацію з навчальних предметів;

     безпечні і нешкідливі умови навчання та праці;

     користування навчально-виробничою,                  науковою,матеріально-технічною,  культурно-спортивною, корекційно-відновноюта   лікувально-оздоровчою  базою  загальноосвітнього  навчальногозакладу;

     участь у   різних   видах   навчальної,    науково-практичноїдіяльності, конференціях, олімпіадах, виставках, конкурсах тощо;

     участь у       органах       громадського      самоврядуваннязагальноосвітнього навчального закладу;

     вільне вираження поглядів, переконань;

     участь у  добровільних  самодіяльних   об'єднаннях,   творчихстудіях, клубах, гуртках, групах за інтересами тощо;

     захист від   будь-яких   форм   експлуатації,   психічного  іфізичного насилля,  від дій педагогічних та інших працівників, якіпорушують їх права, принижують честь і гідність, та інші права.

     43. Учні загальноосвітнього навчального закладу зобов'язані:

     оволодівати знаннями,   вміннями,   практичними  навичками  вобсязі не меншому,  ніж визначено Державним  стандартом  загальноїсередньої освіти; підвищувати загальний культурний рівень;

     дотримуватися законодавства, моральних, етичних норм;

     брати посильну участь у різних видах трудової діяльності;

     бережно ставитися  до  державного,  громадського і особистогомайна;

     дотримуватися вимог статуту,  правил внутрішнього  розпорядкузагальноосвітнього навчального закладу;

     дотримуватися правил особистої гігієни.

     44. Учні  загальноосвітнього  навчального закладу залучаютьсяза їх згодою та згодою батьків або  осіб,  які  їх  замінюють,  досамообслуговування,    різних   видів   суспільно-корисної   праці

відповідно  до  статуту  і  правил   внутрішнього   розпорядку   зурахуванням  віку,  статі,  фізичних  можливостей,  норм  і правилособистої гігієни та охорони здоров'я.

     45. Педагогічні  працівники  загальноосвітнього   навчальногозакладу мають право:

     самостійно обирати форми,  методи,  засоби навчальної роботи,не шкідливі для здоров'я учнів;

     брати участь у роботі  методичних  об'єднань,  нарад,  зборівзагальноосвітнього    навчального   закладу   та   інших   органівсамоврядування  закладу,  заходах,   пов'язаних   з   організацією

навчально-виховної роботи;

     обирати форми підвищення своєї кваліфікації;

     проводити в     установленому    порядку    науково-дослідну,експериментальну, пошукову роботу;

     вносити пропозиції керівництву загальноосвітнього навчальногозакладу    і    органам   управління   освітою   щодо   поліпшеннянавчально-виховної роботи; 

     на соціальне  і  матеріальне   забезпечення   відповідно   дозаконодавства;

     об'єднуватися у  професійні  спілки  та  бути  членами  іншихоб'єднань громадян, діяльність яких не заборонена законодавством.

     46. Педагогічні  працівники  загальноосвітнього   навчальногозакладу зобов'язані:

     забезпечувати належний рівень викладання навчальних дисциплінвідповідно до навчальних програм,  дотримуючись  вимог  Державногостандарту загальної середньої освіти;

     сприяти розвитку  інтересів,  нахилів та здібностей дітей,  атакож збереженню їх здоров'я;

     утверджувати особистим  прикладом  і  настановами  повагу  додержавної символіки, принципів загальнолюдської моралі;

     виконувати статут   загальноосвітнього  навчального  закладу,правила внутрішнього  розпорядку,  умови  контракту  чи  трудовогодоговору;

     брати участь у роботі педагогічної ради;

     виховувати в  учнів  повагу  до  батьків,  жінки,  старших завіком,  народних  традицій  та  звичаїв,  духовних  та  культурнихнадбань народу України;

     готувати учнів  до самостійного життя в дусі взаєморозуміння,миру,  злагоди  між  усіма  народами,  етнічними,   національними,релігійними групами;

     дотримуватися педагогічної етики,  моралі,  поважати гідністьучнів;

     постійно підвищувати  свій  професійний  рівень,  педагогічнумайстерність, загальну і політичну культуру;

     виконувати накази   і   розпорядження  керівника  навчальногозакладу, органів управління освітою.

54. Батьки учнів та особи, які їх замінюють, мають право:

     обирати і бути обраними до батьківських комітетів та  органівгромадського самоврядування;

     звертатися до    органів    управління   освітою,   керівниказагальноосвітнього  навчального  закладу  і  органів  громадськогосамоврядування з питань навчання, виховання дітей;

     приймати рішення  про участь дитини в інноваційній діяльностізагальноосвітнього навчального закладу;

     брати участь у заходах, спрямованих на поліпшення організаціїнавчально-виховного  процесу  та  зміцнення  матеріально-технічноїбази загальноосвітнього навчального закладу;

     на захист  законних   інтересів   своїх   дітей   в   органахгромадського  самоврядування  закладу  та у відповідних державних,судових органах.

Управління загальноосвітнім навчальним закладом

59. Директор загальноосвітнього навчального закладу:

     здійснює керівництво  педагогічним   колективом,   забезпечуєраціональний  добір і розстановку кадрів,  створює необхідні умовидля підвищення фахового і кваліфікаційного рівня працівників;

     організовує навчально-виховний процес;

     забезпечує контроль  за  виконанням   навчальних   планів   іпрограм, якістю знань, умінь та навичок учнів;

     відповідає за   реалізацію   Державного  стандарту  загальноїсередньої освіти,  за якість і ефективність  роботи  педагогічногоколективу;

     створює необхідні  умови  для  участі  учнів у позакласній тапозашкільній роботі, проведення виховної роботи;

     забезпечує дотримання      вимог      охорони      дитинства,санітарно-гігієнічних та протипожежних норм, техніки безпеки;

     розпоряджається в  установленому  порядку  шкільним  майном ікоштами;

     підтримує ініціативи щодо вдосконалення системи  навчання  тавиховання,  заохочення творчих пошуків, дослідно-експериментальноїроботи педагогів;

     дає дозвіл на участь діячів науки,  культури,  членів творчихспілок,    працівників   підприємств,   установ,   організацій   унавчально-виховному процесі,  керівництві учнівськими об'єднаннями

за інтересами;

     забезпечує права  учнів  на  захист  їх  від  будь-яких  формфізичного або психічного насильства;

     вживає заходів  до  запобігання  вживанню  учнями   алкоголю,наркотиків;( Абзац тринадцятий пункту 59 виключено на підставі ПостановиКМ N 1262 ( 1262-2001-п ) від 26.09.2001 )
63.  Органом  громадського  самоврядування загальноосвітньогонавчального закладу є загальні збори (конференція) його колективу,що  скликаються  не  менше  одного  разу  на  рік.  ( Абзац першийпункту  63  в  редакції  Постанови  КМ  N 1262 ( 1262-2001-п ) від26.09.2001 )

     Порядок скликання, повноваження, чисельність, склад загальнихзборів (конференції) колективу встановлюються статутом  закладу  іколективним договором.

     64. У період між загальними зборами (конференціями) діє  радазагальноосвітнього    навчального    закладу,    діяльність   якоїрегулюється статутом загальноосвітнього навчального закладу.

65. У  загальноосвітньому  навчальному  закладі  за  рішеннямзагальних  зборів  (конференції)   або   ради   загальноосвітньогонавчального  закладу можуть створюватися і діяти піклувальна рада,учнівський комітет

КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ

П О С Т А Н О В А

від 6 травня 2001 р. N 433

Київ

ПОЛОЖЕННЯ

про позашкільний навчальний заклад

Учасники навчально-виховного процесу 

     25. Учасниками навчально-виховного  процесу  в  позашкільному навчальному закладі є: 

     вихованці, учні і слухачі; 

     директор, заступники   директора   позашкільного  навчального закладу; 

     педагогічні працівники,   психологи,   соціальні    педагоги, бібліотекарі,   спеціалісти,   залучені   до   навчально-виховного процесу; 

     батьки або особи, які їх замінюють; 

     представники підприємств,  установ та організацій, які беруть участь у навчально-виховному процесі. 

     26. Вихованці,   учні  і  слухачі  позашкільного  навчального закладу мають гарантоване державою право на: 

     здобуття позашкільної освіти  відповідно  до  їх  здібностей, обдарувань, уподобань та інтересів; 

     добровільний вибір  позашкільного навчального закладу та виду діяльності; 

     навчання у  декількох  гуртках,  групах  та   інших   творчих об'єднаннях в одному позашкільному навчальному закладі; 

     безпечні та нешкідливі умови навчання та праці; 

     користування         навчально-виробничою,          науковою, матеріально-технічною, культурно-спортивною,  корекційно-відновною та оздоровчою базою позашкільного навчального закладу; 

     участь у   різних   видах  навчальної  та  науково-практичної роботи,  у   конференціях,   олімпіадах,   спортивних   змаганнях, виставках, конкурсах та інших масових заходах; 

     представлення в     органах    громадського    самоврядування позашкільного навчального закладу; 

     вільне вираження поглядів, переконань; 

     захист від  будь-яких   форм   експлуатації,   психічного   і фізичного  насильства,  від дій педагогічних та інших працівників, які порушують їх права, принижують честь і гідність. 

     27. Вихованці,  учні  і  слухачі  позашкільного   навчального закладу зобов'язані: 

     оволодівати знаннями,    вміннями,   практичними   навичками; підвищувати загальний культурний рівень; 

     дотримуватися морально-етичних норм; 

     брати посильну участь у різних видах трудової діяльності; 

     бережливо ставитися до державного,  громадського і особистого майна; 

     дотримуватися вимог  статуту,  правил внутрішнього розпорядку позашкільного навчального закладу. 

     28. Педагогічні  працівники,  а  також  тренери  -  викладачі позашкільного навчального закладу мають право на: 

     внесення керівництву  позашкільного  навчального  закладу  та органам   управління   освітою    пропозицій    щодо    поліпшення навчально-виховного   процесу,   подання  на  розгляд  керівництву позашкільного навчального закладу та педагогічної ради  пропозицій про   моральне  та  матеріальне  заохочення  вихованців,  учнів  і слухачів,  застосування  стягнень  до  тих,  хто  порушує  правила внутрішнього трудового розпорядку, що діють у навчальному закладі; 

     вибір форм підвищення педагогічної кваліфікації; 

     участь у роботі методичних об'єднань,  нарад,  зборів,  інших органів  самоврядування  позашкільного  навчального   закладу,   в заходах, пов'язаних з організацією навчально-виховної роботи; 

     проведення в               установленому              порядку дослідно-експериментальної, пошукової роботи; 

     вибір педагогічно обґрунтованих форм, методів, засобів роботи з вихованцями, учнями і слухачами; 

     захист професійної     честі,    гідності    відповідно    до законодавства; 

     соціальне та матеріальне  заохочення  за  досягнення  вагомих результатів у виконанні покладених на них завдань; 

     об'єднання у  професійні  спілки,  участь в інших об'єднаннях громадян, діяльність яких не заборонена законодавством. 

     29. Педагогічні   працівники,   а   також   тренери-викладачі позашкільного навчального закладу зобов'язані: 

     виконувати навчальні плани та програми; 

     надавати знання, формувати вміння і навички з різних напрямів позашкільної освітидиференційовано,  відповідно до індивідуальних можливостей,  інтересів,  нахилів,  здібностей вихованців, учнів і слухачів; 

     сприяти розвиткові  інтелектуальних  і  творчих   здібностей, фізичних  якостей  вихованців,  учнів  і слухачів відповідно до їх задатків та запитів, а також збереженню здоров'я; 

     визначати мету  та  конкретні  завдання  позашкільної  освіти вихованців,   учнів  і  слухачів,  вибирати  адекватні  засоби  їх реалізації; 

     здійснювати педагогічний контроль за дотриманням вихованцями, учнями   і   слухачами  морально-етичних  норм  поведінки,  правил внутрішнього  трудового   розпорядку   позашкільного   навчального закладу,  вимог  інших  документів,  що  регламентують організацію 

навчально-виховного процесу; 

     дотримуватися педагогічної    етики,    поважати     гідність вихованця,  учня  і  слухача,  захищати  його  від  будь-яких форм фізичного,  психічного  насильства;  виховувати  своєю діяльністю повагу до принципів загальнолюдської моралі; 

     берегти здоров'я  вихованців,  учнів і слухачів,  захищати їх інтереси, пропагувати здоровий спосіб життя; 

     виховувати повагу до батьків,  жінки,  старших за  віком,  до народних традицій та звичаїв, духовних і культурних надбань народу України; 

     постійно підвищувати    професійний    рівень,    педагогічну майстерність, загальну і політичну культуру; 

     вести документацію,    пов'язану   з   виконанням   посадових обов'язків (журнали, плани роботи тощо); 

     виховувати особистим  прикладом  і  настановами   повагу   до державної символіки, принципів загальнолюдської моралі; 

     дотримуватися вимог    статуту    позашкільного   навчального закладу,  виконувати правила внутрішнього розпорядку  та  посадові обов'язки; 

     брати участь   у   роботі   педагогічної  ради  позашкільного навчального закладу; 

     виконувати накази  і  розпорядження  керівника  позашкільного навчального  закладу,  органів  державного  управління,  до  сфери управління яких належить заклад.

37. Керівник позашкільного навчального закладу: 

     здійснює керівництво  колективом,   забезпечує   раціональний добір  і розстановку кадрів,  створює належні умови для підвищення фахового рівня працівників; 

     організовує навчально-виховний процес; 

     забезпечує контроль  за  виконанням   навчальних   планів   і програм,  якістю  знань,  умінь  та  навичок  вихованців,  учнів і слухачів; 

     створює належні умови  для  здобуття  вихованцями,  учнями  і слухачами позашкільної освіти; 

     забезпечує дотримання    вимог    щодо   охорони   дитинства, санітарно-гігієнічних та протипожежних норм, техніки безпеки; 

     розпоряджається в  установленому  порядку  майном  і  коштами навчального закладу; 

     організовує виконання    кошторису    доходів    і   видатків навчального закладу,  укладає  угоди  з  юридичними  та  фізичними особами,  в  установленому  порядку  відкриває рахунки в установах банків або органах Державного казначейства; 

     установлює надбавки,  доплати,  премії та  надає  матеріальну допомогу    працівникам    навчального   закладу   відповідно   до законодавства; 

     представляє навчальний заклад в усіх підприємствах, установах та  організаціях  і  відповідає  перед  засновником (власником) за результати діяльності закладу; 

     дає дозвіл на участь діячів науки,  культури,  членів творчих спілок,   працівників  культурно-освітніх  закладів,  підприємств, установ та  організацій,  інших  юридичних  або  фізичних  осіб  у 

навчально-виховному процесі; 

     забезпечує право  вихованців,  учнів і слухачів на захист від будь-яких форм фізичного або психічного насильства; 

     видає у межах своєї компетенції  накази  та  розпорядження  і контролює їх виконання; 

     застосовує заходи  заохочення  та  дисциплінарні стягнення до працівників навчального закладу; 

     затверджує посадові   обов'язки    працівників    зазначеного закладу.

41. Органом   громадського    самоврядування    позашкільного навчального закладу є загальні збори (конференція) колективу цього 

закладу. 

     У період між  загальними  зборами  (конференціями)  діє  рада позашкільного  навчального  закладу,  діяльність  якої регулюється статутом цього закладу. 

     У позашкільному навчальному  закладі  за  рішенням  загальних зборів  (конференції)  або  ради позашкільного навчального закладу можуть  створюватись  і  діяти  піклувальна  рада,  учнівський  та батьківський комітети, а також комісії, асоціації тощо.

МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ

Н А К А ЗN 284 від 29.04.2002

Про затвердження Примірного статуту загальноосвітнього навчального закладу

ПРИМІРНИЙ СТАТУТ

загальноосвітнього навчального закладу

3.1. Учасниками навчально-виховного процесу в загальноосвітньому навчальному закладі є:

учні (вихованці);

керівники;

педагогічні працівники;

психологи, бібліотекарі;

інші спеціалісти;

батьки або особи, які їх замінюють.

3.2. Права і обов'язки учнів (вихованців), педагогічних та інших працівників визначаються чинним законодавством та цим статутом.

3.3. Учні мають право:

на вибір форми навчання, факультативів, спецкурсів, позашкільних та позакласних занять;

на користування навчально-виробничою, науковою, матеріально-технічною, культурно-спортивною, корекційно-відновною та лікувально-оздоровчою базою навчального закладу;

на доступ до інформації з усіх галузей знань; брати участь у різних видах науково-практичної діяльності, конференціях, олімпіадах, виставках, конкурсах тощо;

брати участь у роботі органів громадського самоврядування навчального закладу;

брати участь в обговоренні і вносити власні пропозиції щодо організації навчально-виховного процесу, дозвілля учнів (вихованців);

брати участь у добровільних самодіяльних об'єднаннях, творчих студіях, клубах, гуртках, групах за інтересами тощо;

на захист від будь-яких форм експлуатації, психічного і фізичного насилля, що порушують права або принижують їх честь, гідність;

на безпечні і нешкідливі умови навчання, виховання та праці;

3.4. Учні зобов'язані:

оволодівати знаннями, вміннями, практичними навичками, підвищувати загальнокультурний рівень;

дотримуватися вимог статуту, правил внутрішнього розпорядку;

бережливо ставитись до державного, громадського і особистого майна;

дотримуватися законодавства, моральних, етичних норм;

брати посильну участь у різних видах трудової діяльності, що не заборонені чинним законодавством;

дотримуватися правил особистої гігієни;

3.8. Педагогічні працівники зобов'язані:

забезпечувати належний рівень викладання навчальних дисциплін відповідно до навчальних програм на рівні обов'язкових державних вимог;

сприяти розвитку інтересів, нахилів та здібностей дітей, а також збереженню їх здоров'я, здійснювати пропаганду здорового способу життя;

сприяти зростанню іміджу навчального закладу;

настановленням і особистим прикладом утверджувати повагу до державної символіки, принципів загальнолюдської моралі;

виховувати в учнів (вихованців) повагу до батьків, жінки, старших за віком, народних традицій та звичаїв, духовних та культурних надбань народу України;

готувати учнів до самостійного життя в дусі взаєморозуміння, миру, злагоди між усіма народами, етнічними, національними, релігійними групами;

дотримуватися педагогічної етики, моралі, поважати гідність учнів;

захищати учнів від будь-яких форм фізичного або психічного насильства, запобігати вживанню ними алкоголю, наркотиків, тютюну, іншим шкідливим звичкам;

постійно підвищувати свій професійний рівень, педагогічну майстерність, загальну і політичну культуру; виконувати статут навчального закладу, правила внутрішнього розпорядку, умови контракту чи трудового договору;

виконувати накази і розпорядження керівника навчального закладу, органів управління освітою;

брати участь у роботі педагогічної ради;

3.11. Батьки та особи, які їх замінюють, мають право:

обирати і бути обраними до батьківських комітетів та органів громадського самоврядування;

звертатись до органів управління освітою, керівника навчального закладу і органів громадського самоврядування з питань навчання, виховання дітей;

брати участь у заходах, спрямованих на поліпшення організації навчально-виховного процесу та зміцненні матеріально-технічної бази навчального закладу;

на захист законних інтересів своїх дітей в органах громадського самоврядування навчального закладу та у відповідних державних, судових органах;

3.13. Представники громадськості мають право:

обирати і бути обраними до органів громадського самоврядування в навчальному закладі;

керувати учнівськими об'єднаннями за інтересами і гуртками, секціями;

сприяти покращенню матеріально-технічної бази, фінансовому забезпеченню навчального закладу;

проводити консультації для педагогічних працівників;

брати участь в організації навчально-виховного процесу;

IV. Управління навчальним закладом

4.2. Вищим органом громадського самоврядування навчального закладу освіти є ________________________ колективу, (загальні збори (конференція)) що скликаються не менше одного разу на рік.

Делегати загальних зборів (конференції) з правом вирішального голосу обираються від таких трьох категорій:

працівників навчального закладу - зборами трудового колективу;

учнів навчального закладу другого-третього ступеня - класними зборами;

батьків, представників громадськості - класними батьківськими зборами.

Кожна категорія обирає однакову кількість делегатів. Визначається така кількість делегатів: від працівників навчального закладу ___, учнів ___, батьків і представників громадськості____.

Термін їх повноважень становить _______________.

Загальні збори (конференція) правочинні, якщо в їхній роботі бере участь не менше половини делегатів кожної з трьох категорій. Рішення приймається простою більшістю голосів присутніх делегатів.

Право скликати збори (конференцію) мають голова ради навчального закладу, учасники зборів (делегати конференції), якщо за це висловилось не менше третини їх загальної кількості, директор навчального закладу, засновник.

Загальні збори (конференція):

обирають раду навчального закладу, її голову, встановлюють термін їх повноважень;

заслуховують звіт директора і голови ради навчального закладу;

розглядають питання навчально-виховної, методичної і фінансово-господарської діяльності навчального закладу;

затверджують основні напрями вдосконалення навчально-виховного процесу, розглядають інші найважливіші напрями діяльності навчального закладу;

приймають рішення про стимулювання праці керівників та інших педагогічних працівників;

________________________________________________________________ .

(визначають інші функції, що не суперечать чинному законодавству)

4.3. У період між загальними зборами (конференцією) діє рада навчального закладу.

4.3.1. Метою діяльності ради є:

сприяння демократизації і гуманізації навчально-виховного процесу;

об'єднання зусиль педагогічного і учнівського колективів, батьків, громадськості щодо розвитку навчального закладу та удосконалення навчально-виховного процесу;

формування позитивного іміджу та демократичного стилю управління навчальним закладом;

розширення колегіальних форм управління навчальним закладом;

підвищення ролі громадськості у вирішенні питань, пов'язаних з організацією навчально-виховного процесу;

4.3.2. Основними завданнями ради є:

підвищення ефективності навчально-виховного процесу у взаємодії з сім'єю, громадськістю, державними та приватними інституціями;

визначення стратегічних завдань, пріоритетних напрямів розвитку навчального закладу та сприяння організаційно-педагогічному забезпеченню навчально-виховного процесу;

формування навичок здорового способу життя;

створення належного педагогічного клімату в навчальному закладі;

сприяння духовному, фізичному розвитку учнів (вихованців) та набуття ними соціального досвіду;

підтримка громадських ініціатив щодо вдосконалення навчання та виховання учнів, творчих пошуків і дослідно-експериментальної роботи педагогів;

сприяння організації дозвілля та оздоровлення учнів (вихованців);

підтримка громадських ініціатив щодо створення належних умов у вдосконалення процесу навчання та виховання учнів;

ініціювання дій, що сприяли б неухильному виконанню положень чинного законодавства щодо обов'язковості загальної середньої освіти;

стимулювання морального та матеріального заохочення учнів (вихованців), сприяння пошуку, підтримки обдарованих дітей;

зміцнення партнерських зв'язків між родинами учнів (вихованців) та загальноосвітнім навчальним закладом з метою забезпечення єдності навчально-виховного процесу;

4.3.3. До ради обираються пропорційно представники від педагогічного колективу, учнів (вихованців) II-III ступенів навчання, батьків і громадськості. Представництво в раді й загальна її чисельність визначаються загальними зборами (конференцією) загальноосвітнього навчального закладу.

Рішення про дострокове припинення роботи члена ради з будь-яких причин приймається виключно загальними зборами (конференцією).

На чергових виборах склад ради оновлюється не менше ніж на третину.

4.3.4. Рада навчального закладу діє на засадах:

пріоритету прав людини, гармонійного поєднання інтересів особи, суспільства, держави;

дотримання вимог законодавства України;

колегіальності ухвалення рішень;

добровільності і рівноправності членства;

гласності.

Рада працює за планом, що затверджується загальними зборами (конференцією).

Кількість засідань визначається їх доцільністю, але має бути не меншою чотирьох разів на навчальний рік.

Засідання ради може скликатися її головою або з ініціативи директора навчального закладу, власника (засновника), а також членами ради.

Рішення ради приймається простою більшістю голосів за наявності на засіданні не менше двох третин її членів.

У разі рівної кількості голосів вирішальним є голос голови ради.

Рішення ради, що не суперечать чинному законодавству та Статуту навчального закладу, доводяться в 7-й денний термін до відома педагогічного колективу, учнів (вихованців), батьків, або осіб, які їх замінюють, та громадськості.

У разі незгоди адміністрації навчального закладу з рішенням ради створюється узгоджувальна комісія, яка розглядає спірне питання.

До складу комісії входять представники органів громадського самоврядування, адміністрації, профспілкового комітету навчального закладу.

4.3.5. Очолює раду навчального закладу голова, який обирається із складу ради.

Голова ради може бути членом педагогічної ради.

Головою ради не можуть бути директор та його заступники.

Для вирішення поточних питань рада може створювати постійні або тимчасові комісії з окремих напрямів роботи. Склад комісій і зміст їх роботи визначаються радою.

Члени ради мають право виносити на розгляд усі питання, що стосуються діяльності навчального закладу, пов'язаної з організацією навчально-виховного процесу, проведенням оздоровчих та культурно-масових заходів.

4.3.6. Рада навчального закладу:

організовує виконання рішень загальних зборів (конференцій);

вносить пропозиції щодо зміни типу, статусу, профільності навчання, вивчення іноземних мов та мов національних меншин;

спільно з адміністрацією розглядає і затверджує план роботи навчального закладу та здійснює контроль за його виконанням;

разом з адміністрацією здійснює контроль за виконанням Статуту навчального закладу;

затверджує режим роботи навчального закладу;

сприяє формуванню мережі класів навчального закладу, обґрунтовуючи її доцільність в органах виконавчої влади та місцевого самоврядування;

приймає рішення спільно з педагогічною радою про представлення до нагородження випускників навчального закладу золотою медаллю "За високі досягнення у навчанні" або срібною медаллю "За досягнення у навчанні" та нагородження учнів похвальними листами "За високі досягнення у навчанні" та "похвальними грамотами "За особливі досягнення у вивченні окремих предметів";

разом із педагогічною радою визначає доцільність вибору навчальних предметів варіативної частини робочих навчальних планів, враховуючи можливості, потреби учнів (вихованців), а також тенденції розвитку регіону, суспільства і держави;

погоджує робочий навчальний план на кожний навчальний рік;

заслуховує звіт голови ради, інформацію директора та його заступників з питань навчально-виховної та фінансово-господарської діяльності;

бере участь у засіданнях атестаційної комісії з метою обговорення питань про присвоєння кваліфікаційних категорій вчителям;

виносить на розгляд педагогічної ради пропозиції щодо поліпшення організації позакласної та позашкільної роботи з учнями (вихованцями);

виступає ініціатором проведення добродійних акцій;

вносить на розгляд педагогічної ради та відповідного органу управління освітою пропозиції щодо морального і матеріального заохочення учасників навчально-виховного процесу;

ініціює розгляд кадрових питань та бере участь у їх вирішенні;

сприяє створенню та діяльності центрів дозвілля, а також залучає громадськість, батьків (осіб, які їх замінюють) до участі в керівництві гуртками, іншими видами позакласної та позашкільної роботи, до проведення оздоровчих та культурно-масових заходів з учнями (вихованцями);

розподіляє і контролює кошти фонду загального обов'язкового навчання, приймає рішення про надання матеріальної допомоги учням (вихованцям);

розглядає питання родинного виховання;

бере участь за згодою батьків або осіб, які їх замінюють, в обстеженні житлово-побутових умов учнів, які перебувають в несприятливих соціально-економічних умовах;

сприяє педагогічній освіті батьків;

сприяє поповненню бібліотечного фонду та передплаті періодичних видань;

розглядає питання здобуття обов'язкової загальної середньої освіти учнями (вихованцями);

організовує громадський контроль за харчуванням і медичним обслуговуванням учнів (вихованців);

розглядає звернення учасників навчально-виховного процесу з питань роботи навчального закладу;

вносить пропозиції щодо морального і матеріального заохочення учасників навчально-виховного процесу;

може створювати постійні або тимчасові комісії з окремих напрямів роботи.

Склад комісій та зміст їх роботи визначаються радою.

4.4. При навчальному закладі за рішенням загальних зборів (конференції) може створюватися і діяти піклувальна рада

4.5. Метою діяльності піклувальної ради є забезпечення доступності загальної середньої освіти для всіх громадян, задоволення освітніх потреб особи, залучення широкої громадськості до вирішення проблем навчання і виховання.

4.5.1. Основними завданнями піклувальної ради є:

сприяння виконанню законодавства України щодо обов'язковості повної загальної середньої освіти;

співпраця з органами виконавчої влади, організаціями, підприємствами, установами, навчальними закладами, окремими громадянами, спрямована на поліпшення умов навчання і виховання учнів (вихованців) у навчальному закладі;

зміцнення навчально-виробничої, наукової, матеріально-технічної, культурно-спортивної, корекційно-відновної, та лікувально-оздоровчої бази навчального закладу;

організація змістовного дозвілля та оздоровлення учнів (вихованців), педагогічних працівників;

вироблення рекомендацій щодо раціонального використання фонду загальнообов'язкового навчання;

запобігання дитячій бездоглядності;

сприяння працевлаштуванню випускників навчального закладу;

стимулювання творчої праці педагогічних працівників та учнів (вихованців);

всебічне зміцнення зв'язків між родинами учнів (вихованців) та навчальним закладом;

4.5.5. Піклувальна рада має право:

вносити на розгляд органів виконавчої влади, керівника загально-освітнього навчального закладу, загальних зборів (конференції) пропозиції щодо зміцнення матеріально-технічної, навчально-виробничої, наукової, культурно-спортивної, корекційно-відновної та лікувально-оздоровчої бази навчального закладу;

залучати додаткові джерела фінансування навчального закладу;

вживати заходи до зміцнення матеріально-технічної і навчально-методичної бази навчального закладу;

стимулювати творчої праці педагогічних працівників, учнів (вихованців);

брати участь у розгляді звернень громадян з питань, що стосуються роботи навчального закладу, з метою сприяння їх вирішенню у встановленому порядку;

створювати комісії, ініціативні групи, до складу яких входять представники громадськості, педагогічного колективу, батьки або особи, які їх замінюють, представники учнівського самоврядування;

4.6. Директор навчального закладу:

організовує навчально-виховний процес;

створює необхідні умови для участі учнів у позакласній та позашкільній роботі, проведення виховної роботи;

забезпечує права учнів (вихованців) на захист їх від будь-яких форм фізичного або психічного насильства;
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